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PROTOKOLL DER 50. ORDENTLICHEN VOLLVERSAMMLUNG

9. November 2017, Samsung Hall, Diibendorf

ANWESENDE LEHRPERSONEN 1145

ENTSCHULDIGTE LEHRPERSONEN 256

VORSITZ Denise Sorba, Prasidentin
PROTOKOLL Michael Roser, Aktuar

Geschiafte der LKB

1.

Stimmenzéahlende
Lehrpersonen der KV Ziirich Business School stellen sich als Stimmenzahlende zur
Verfligung und werden per Akklamation gewahlt.

Protokoll der 49. Ordentlichen Vollversammlung vom 17. November 2016
Die Versammlung genehmigt das Protokoll, das auf der Website publiziert wurde, ohne Einwéande.
Es wird dem Aktuar verdankt.

Jahresbericht der Priasidentin

Die Préasidentin betont in ihrem Jahresbericht die Bedeutung einer gemeinsamen Anstrengung aller
Verantwortlichen fiir eine starke Berufsbildung. Sie stellt in einem Auszug die Arbeit des Vorstan-
des aus dieser Perspektive dar; z. B. Die Wahrnehmung der 6ffentlich-rechtlichen Mitsprache und
die Vernetzung mit Verbanden und Politik. Abschliessend bedankt sie sich bei allen Beteiligten fiir
die Zusammenarbeit im vergangenen Jahr.

Der vollstandige Jahresbericht konnte im Voraus auf der Website eingesehen werden und wurde an
der Versammlung einstimmig genehmigt.

Verabschiedung, Wahlen
Die Présidentin verabschiedet Omer Tutkun als Vorstandsmitglied und dankt ihm fiir die grosse
und gute Arbeit, die er geleistet hat.

Andy Corsten (TBZ) kandidiert fiir den freien Sitz im Vorstand. Weitere Kandidaturen gibt es nicht.
Nachdem er sich kurz vorgestellt hat, wird er einstimmig gewdhlt.

Resolution

Die Resolution «Sparen bei den Berufsfachschulen schadet der dualen Berufsbildung» wurde auf
der Website publiziert und liegt auch in gedruckter Form vor. Martin Jericke erldutert dazu wesent-
liche Punkte.

Die Resolution wird mit grossem Mehr angenommen.

Verschiedenes
Traktanden oder Antriage (vgl. LKB-Reglement §2) wurden keine eingereicht.

Michael Roser
Aktuar der LKB

Neftenbach, im November 2017
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