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Delegiertenversammlung 1 – 2025  
 
Berufsmaturität 2030 
Basierend auf bisher zwei durchgeführten Evaluationen der Studierfähigkeit der BM-Absolventinnen und 
-Absolventen an den Fachhochschulen, einer Studie zum Thema Blended Learning (alle Studien können 
auf der Website «Berufsmaturität 2030» eingesehen werden) sowie auf Empfehlungen der EBMK (Eidge-
nössische Berufsmaturitätskommission) legte das SBFI im April 2024 eine Teilrevision der Berufsmaturi-
tätsverordnung (BMV) und des Rahmenlehrplans für die Berufsmaturität (RLP-BM) vor. Die Vernehmlas-
sungsfrist endete am 24. Juli 2024.  
 
Am kantonalen Rahmenlehrplan wird gegenwärtig gearbeitet. Momentan werden auch die Ergebnisse 
der Vernehmlassung geprüft und weiterverarbeitet. Die Berufsmaturitätsverordnung und der Rahmen-
lehrplan für die Berufsmaturität sowie weitere Arbeiten werden voraussichtlich per Oktober 2025 abge-
schlossen sein und anschliessend verabschiedet und voraussichtlich per 1. August 2026in Kraft gesetzt. 
Die Resultate aus allen Teilprojekten zur Umsetzung Berufsbildung 2030 werden Mitte 2025 auf der 
Webseite des SBFI publiziert. Weitere Informationen zur Berufsmaturität 2030 finden sich auch auf der 
entsprechenden Website berufsbildung2030.ch. 

Prüfungsfreier Zugang zur BM2 

An der Fragerunde der Vollversammlung 2024 mit der Bildungsdirektion und dem MBA ist die Problema-
tik der prüfungsfreien Zulassung in die BM2 zur Sprache gekommen und den damit in Verbindung ste-
henden Konsequenzen (z.B. hohe Dropout-Quote, grosse Heterogenität in den Klassen). Da die Zeit zu 
knapp war, dies grundlegend erörtern zu können, hat das MBA uns einen runden Tisch vorgeschlagen, bei 
dem dies thematisiert werden soll. Dieser findet nun Anfang Mai statt.  

Derzeit versuchen wir ein möglichst vielseitiges Bild der Lage zu erhalten, aber vor allem auch Lösungs-
vorschläge zu erarbeiten, wie man unserer Ansicht nach die Situation verbessern und Lernende optimal 
auf die BM vorbereiten bzw. strauchelnde Studierende besser auffangen kann. Um dieses Bild breit abzu-
stützen, werden an zwei Daten Online-Sitzungen stattfinden, nämlich am 2. April und am 7. April, je-
weils 18.00 Uhr (der Link für die Online-Sitzung steht unten und wird zusätzlich via Delegierte verteilt). 
Damit wollen wir allen Interessierten die Möglichkeit geben, uns ein Stimmungsbild zu geben und Lö-
sungsvorschläge miteinzubringen. Das Ziel ist ein konstruktiver und produktiver Austausch mit dem 
MBA, dem wir ein Paper mit Lösungsvorschlägen vorlegen möchten, welches wir mit eurer breiten Unter-
stützung zusammenstellen möchten.  
 
Link für Anmeldung Online-Sitzung am 2. April, 18.00 Uhr 
https://events.teams.microsoft.com/event/fcdd31ee-2f60-49b1-9a13-dd26f134f774@03b5e7a1-cb09-

4417-9e1a-c686b440b2c5  
Link für Anmeldung Online-Sitzung am 7. April, 18.00 Uhr 
https://events.teams.microsoft.com/event/3e9386a9-72d3-442d-b3d9-ceb4e73aa0b3@03b5e7a1-
cb09-4417-9e1a-c686b440b2c5  

 
        Zürich, 21.03.2025 
Im Namen des Vorstands der LKB 

               
Natalie Mittelholzer 
Gabriela Sykes 
Sébastien Pabst 
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